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Vereniging Waterschapbestuurders (VWB) 
Platform voor het uitwisselen van ideeën, initiatieven, ondersteuning, informatie en discussie  

 

 

 

Nieuwsbrief 1 16 december 2021 

 

Overleg Rechtspositie Decentrale Politieke Ambtsdragers (ORDPA) 

Sinds 2020 heeft de VWB een vertegenwoordiger in het ORDPA. Namens de VWB zijn de 

voorzitter, Yvonne Schram, en de penningmeester, Marvin Biljoen, betrokken geweest bij 

onderzoeken naar de vergoeding en (secundaire) arbeidsvoorwaarden van de algemeen 

bestuurders bij waterschappen.   

Adviescollege rechtspositie politieke ambtsdragers 

Op 8 juni 2021 heeft de Tweede Kamer ingestemd met het wetsvoorstel Adviescollege 

rechtspositie politieke ambtsdragers. In dit wetsvoorstel staat dat er een permanent college 

wordt opgericht dat advies geeft over de rechtspositie van politieke ambtsdragers: de 

mensen die het land, de provincies, gemeenten en waterschappen besturen. Meer informatie 

kunt u lezen via de link https://www.uvw.nl/wet-adviescollege-rechtspositie-politieke-

ambtsdragers-komt-eraan/ 

Het vraagstuk over de hoogte van de vergoeding voor Statenleden en algemeen bestuurders 

van waterschappen (te downloaden op: 

https://www.rijksoverheid.nl/documenten/rapporten/2020/02/01/rapport-de-vergoeding-voor-

leden-van-de-provinciale-staten-en-algemeen-bestuursleden-van-waterschappen ) zal al 

eerste onderwerp worden voorgelegd aan het onafhankelijke Adviescollege. De VWB heeft 

in het Overleg Rechtspositie Decentrale Politieke Ambtsdragers (ORDPA) gevraagd om bij 

het Adviescollege aan te dringen op een besluit ruim voor de verkiezingen van de 

waterschappen in 2023. Minister Ollongren wil medio 2022 de gevraagde duidelijkheid 

bieden.  

Ministeriele werkgroep verkennend onderzoek kennispunt politieke participatie 

mensen met een beperking  

Namens de VWB zijn Edith Carelsen en Rob van den Hoek in 2020 en 2021 actief geweest 

binnen bovengenoemde ministeriële werkgroep. Voor de ondersteuning van politieke 

ambtsdragers met een beperking is in december 2020 een actieplan opgesteld. Op dit 

moment is het zover dat er een Aanjaagteam komt voor het daadwerkelijk bereiken van het 

doel: meer mensen met een beperking actief in de gemeenteraden, algemeen besturen van 

waterschappen, als statenlid. Het aanjaagteam wordt in januari 2022 geïnstalleerd. Rob van 

den Hoek is hiervoor gevraagd en hij zal de Waterschapbestuurders vertegenwoordigen 

namens de VWB. 

Consultatie over de vervangingsregeling voor volksvertegenwoordigers en dagelijks 

bestuurders 
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Verlof van de politieke ambtsdrager is tot nu toe alleen mogelijk bij ziekte en zwangerschap. 

Een volksvertegenwoordiger kan zich per ambtsperiode maximaal driemaal voor telkens een 

vaste periode van 16 weken laten vervangen. De VWB is op 15 oktober 2021 verzocht te 

adviseren over een versoepeling van deze vaste termijn van vervanging en zo ja, hoe een 

versoepeling er dan vervolgens praktisch uit zou kunnen zien. Verder is de VWB gevraagd 

naar argumenten om de verlofvormen uit te breiden. Zoals zorg-, ouderschaps- en 

adoptieverlof, studieverlof, pleegzorg en mantelzorg. Ons advies kunt u vinden op de onze 

website: www.verenigingwaterschapsbestuurders.nl.   

Meer zicht op het democratisch middenbestuur. Het kiezersonderzoek in provincies en 

waterschappen van 2020. 

Belangrijke conclusies van dit onderzoek: 

• Vooral waterschappen zijn voor veel inwoners onbekend; 

• De interesse in wetenschapspolitiek is beperkt; 

• Bekendheid draagt bij aan een positieve waardering van het waterschap; 

• Het gelijktijdig houden van waterschapsverkiezingen met provinciale verkiezingen heeft 

de opkomst bevorderd bij waterschapsverkiezingen; 

• Een ruime meerderheid van de kiesgerechtigden is ervoor dat – net als nu – niet alleen 

inwoners, maar ook vertegenwoordigers van organisaties van boeren, ondernemers en 

natuurbeheerders deel uitmaken van het waterschapsbestuur. 

Basismonitor Politieke Ambtsdragers 2020: Volksvertegenwoordigers en bestuurders 

in provincies en waterschappen over hun ambt 

De basismonitor geeft informatie over de politieke en maatschappelijke achtergrond van 

waterschapsbestuurders, hun tijdsbesteding, ambtsopvatting en tevredenheid met de 

taakinvulling. Vervolgens gaat de basismonitor in op de vraag naar de 

ondersteuningsbehoefte. AB-leden besteden gemiddeld 12,4 uur per week aan hun 

werkzaamheden voor het waterschap. Het rapport is te downloaden op: 

https://kennisopenbaarbestuur.nl/rapporten-publicaties/basismonitor-politieke-ambtsdragers-

2020/ 

Secretariaat VWB en de ondersteuning van VWB 

Het secretariaat van de vereniging is ondergebracht bij de Unie van Waterschappen. Naar 

aanleiding van een brief van de VWB d.d. 25 november 2021 is een afspraak gemaakt voor 

een overleg met de voorzitter van de Unie van Waterschappen, de heer R. van der Sande, 

op 23 februari 2022. 

Data ALV’s VWB in 2022 

Het bestuur van de VWB heeft voorlopig de volgende data vastgelegd voor de ALV’s: 

Woensdag 11 mei 2022, 13.00 uur 

Woensdag 9 november 2022, 13.00 uur 

 
drs. Yvonne Schram 
Voorzitter Vereniging Waterschapsbestuurders 
 

 

http://www.verenigingwaterschapsbestuurders.nl/
https://kennisopenbaarbestuur.nl/rapporten-publicaties/basismonitor-politieke-ambtsdragers-2020/
https://kennisopenbaarbestuur.nl/rapporten-publicaties/basismonitor-politieke-ambtsdragers-2020/

